Дифференцированная программа профессионального развития педагогов МДОУ «Д/с № 40»
Цель программы: формирование профессиональной, личностной, компетентности педагогического коллектива и отдельного педагога на основе его профессионально-личностного развития.

Блок 1. Профессиональные достижения педагогов
Таблица 1. 

	Компетенции (трудовые действия), являющиеся достижениями педагогов
	Ф.И.О. педагогов, имеющих соответствующие достижения
	Формы предъявления результатов, подтверждающих высокий уровень владения компетенциями.

	1
	2
	3

	Трудовая функция «Общепедагогическая функция. Обучение» (А/01.06)

	
	
	

	
	
	

	Трудовая функция «Воспитательная деятельность» (А/02.06)

	
	
	

	
	
	

	Трудовая функция «Развивающая деятельность» (А/03.06)

	
	
	

	
	
	

	Трудовая функция «Педагогическая деятельность по реализации программ дошкольного образования» (В/01.05)

	
	
	

	
	
	


Пример возможного заполнения таблицы 1 (блок 1):
	Компетенции (трудовые действия), являющиеся достижениями педагогов
	Ф.И.О. педагогов, имеющих соответствующие достижения
	Формы предъявления результатов, подтверждающих высокий уровень владения компетенциями.

	1
	2
	3

	……..

	Трудовая функция «Педагогическая деятельность по реализации программ дошкольного образования» (В/01.05)

	Организация видов деятельности, осуществляемых в раннем и дошкольном возрасте: предметная,  познавательно-исследовательская, игра (ролевая, режиссерская, с правилом), продуктивная; конструирование, создания широких возможностей для развития свободной игры детей, в том числе обеспечения игрового времени и пространства.
	Акишева С.Л.

Пантина Т.А.

Аксенова А.Г.

и т .д.
	Обучающий семинар для педагогов

Мастер – класс

Открытое занятие

и.т.д.

	
	
	


Блок 2. Устранение дефицитов профессиональной деятельности 

Таблица 2 

	Компетенции (трудовые действия), являющиеся для педагогов дефицитами
	Код труд. функц. 
	Ф.И.О. педагогов, имеющих соответствующие дефициты
	Формы работы по преодолению дефицитов
	Формы предъявления результатов освоения компетенции (трудовые действия)

	1
	2
	3
	4
	5

	Внутриучрежденческое повышение профессиональной компетентности педагогов

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Развитие профессиональной компетентности педагогов в  профессиональных сообществах (ОМП, ГМО)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Повышение квалификации педагогов в образовательных организациях дополнительного профессионального образования

	

	
	
	
	
	


Примечание: Коды трудовых функций: 

А/01.06 - Трудовая функция «Общепедагогическая функция. Обучение» 

А/02.06 - Трудовая функция «Воспитательная деятельность» 

А/03.06 - Трудовая функция «Развивающая деятельность» 

В/01.05- Трудовая функция «Педагогическая деятельность по реализации программ дошкольного образования» 

Пример возможного заполнения таблицы 2 (Блок 2): 

	Компетенции (трудовые действия), являющиеся для педагогов дефицитами
	Код труд функц 
	Ф.И.О. педагогов, имеющих соответствующие дефициты
	Формы работы по преодолению дефицитов
	Формы предъявления результатов освоения компетенции (трудовые действия)

	1
	2
	3
	4
	5

	Внутриучрежденческое повышение профессиональной компетентности педагогов 

	Основные закономерности возрастного развития, стадии и кризисы развития и социализации личности, индикаторы и индивидуальные особенности траекторий жизни и их возможные девиации, приемы их диагностики
	А/02.06 
	Новикова Т.В., 

Угрюмова Н.И,

Дягилева Е.Н.

и т.д.
	Семинары-практикумы

Консультации

Изучение литературы

И т.д. 
	Открытые показы

Обобщение опыта

И т.д. 

	Развитие профессиональной компетентности педагогов в  профессиональных сообществах (ОМП, ГМО) 

	Разрабатывать (осваивать) и применять современные психолого-педагогические технологии, основанные на знании законов развития личности и поведения в реальной и виртуальной среде
	А/01.06 
	Гафетдинова Г.С.

Новикова Т.В.

и т.д. 
	Участие в заседаниях ОМП, консультациях: выполнение заданий 
	Выступление с обобщением опыта 

	Повышение квалификации педагогов в образовательных организациях дополнительного профессионального образования 

	Основы методики преподавания, основные принципы деятельностного подхода, виды и приемы современных педагогических технологий
	А/01.06 
	Все педагоги
	КПК

Вебинары 
	Прохождение КПК педагогов 


Блок 3. Программа индивидуального профессионального развития педагога МДОУ «Д/с № 40»
Таблица 3

Ф.И.О. педагога _________________________________________________________________________________________________________

	Компетенции (трудовые действия), являющиеся для педагога дефицитами
	Код трудовой функции
	Формы работы по преодолению дефицитов
	Формы предъявления результатов освоения компетенции (трудовые действия) 

	1
	2
	3
	4

	Внутриучрежденческое повышение профессиональной компетентности педагогов 

	
	
	
	

	Развитие профессиональной компетентности педагогов в  профессиональных сообществах (ОМП, ГМО) 

	
	
	
	

	Повышение квалификации педагогов в образовательных организациях дополнительного профессионального образования 

	
	
	
	


Пример возможного заполнения таблицы 3 (Блок 3):
Ф.И.О. педагога Дягилевой Елены Николаевны 
	Компетенции (трудовые действия), являющиеся для педагога дефицитами
	Код трудовой функции
	Формы работы по преодолению дефицитов
	Формы предъявления результатов освоения компетенции (трудовые действия)

	1
	2
	3
	4

	Внутриучрежденческое повышение профессиональной компетентности педагогов 

	Основные закономерности возрастного развития, стадии и кризисы развития и социализации личности, индикаторы и индивидуальные особенности траекторий жизни и их возможные девиации, приемы их диагностики
	А/02.06 
	Семинары-практикумы

Консультации

Изучение литературы

И т.д.
	Открытые показы

Обобщение опыта

И т.д.

	Развитие профессиональной компетентности педагогов в  профессиональных сообществах (ОМП, ГМО) 

	Активное использование недирективной помощи и поддержка детской инициативы и самостоятельности в разных видах деятельности
	В/01.05 
	Участие в заседаниях ОМП, консультациях: выполнение заданий
	Выступление с обобщением опыта

	Повышение квалификации педагогов в образовательных организациях дополнительного профессионального образования 

	Современные тенденции развития дошкольного образования
	В/01.05
	КПК

Вебинары 

Изучение периодических изданий
	Прохождение курсов 


